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	САХА ӨРӨСПҮҮБҮЛҮКЭТЭ
«АЛДАН  ОРОЙУОНА»

МУНИЦИПАЛЬНАЙ

ТЭРИЛЛИИ
ДЬАһАЛТАТА

УУРААХ


Об утверждении порядка выплаты ежемесячной 

надбавки за особые условия муниципальной

службы муниципальным служащим муниципального

 образования «Алданский район»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Саха (Якутия) от 11.07.2007 480-З № 975-III «О муниципальной службе в Республике Саха (Якутия)», Законом Республики Саха (Якутия) от 19.06.2008 572-З № 35-IV (ред. от 24.06.2013) «О ежемесячных и иных дополнительных выплатах муниципальным служащим в Республике Саха (Якутия)», Уставом муниципального образования «Алданский район», решением сессии Алданского районного совета депутатов РС(Я) 111 созыва № 5-2 от 13 марта 2014 года,  в целях приведения правовых актов муниципального образования «Алданский район» в соответствие с требованиями действующего законодательства 

1. Утвердить порядок выплаты ежемесячной надбавки  за особые условия  муниципальной службы  муниципальным служащим  муниципального образования «Алданский район» согласно приложения к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление опубликовать в информационно-аналитической газете «Муниципальный вестник Алданского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Алданский район» в  сети Интернет.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на правоотношения,  возникшие с 1 сентября 2013 года.
Глава района                                                                               С.Н. Поздняков 

Шедько Лариса Петровна 
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Приложение 

 к постановлению главы 

 МО «Алданский район» 

№ 656/1 от 01 апреля  2014 года
ПоРЯДОК

 выплаты ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы муниципальным служащим муниципального образования «Алданский район»

1. При назначении на должность муниципальному служащему устанавливается ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы в размере не ниже минимальной границы ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы по соответствующей группе должностей. При назначении на должность с испытательным сроком муниципальному служащему данная надбавка может быть установлена до окончания испытательного срока.
2. Повышенный размер ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы по соответствующей группе должностей устанавливается главой  администрации  МО «Алданский район».

Муниципальным служащим Алданской районной администрации повышенный размер ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы устанавливается главой администрации по представлению непосредственного руководителя муниципального служащего, согласованного с заместителем главы администрации, курирующим вид деятельности муниципального служащего. 
3. Повышенный размер ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы может быть установлен муниципальному служащему с учетом следующих условий:  
- повышенная сложность и напряженность при выполнении должностных обязанностей;

- специальный режим работы (расширение должностных обязанностей, выполнение особо важных, срочных и ответственных заданий, при работе в чрезвычайных ситуациях);

- высокие достижения в труде (наличие почетного звания, награды, знаков отличия, по решению аттестационной комиссии).

4. Повышенный размер ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы  может быть установлен на определенный срок и пересмотрен в течение года по результатам работы муниципального служащего.

5. Изменение размера установленной надбавки в сторону уменьшения производится  на основании распоряжения руководителя органа местного самоуправления, если объем работы у муниципального служащего снизился или изменились условия, определяющие повышенный размер установленной надбавки. 

Муниципальным служащим Алданской районной администрации изменение размера ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы в сторону уменьшения производится на основании  распоряжения главы администрации по представлению непосредственного руководителя муниципального служащего, согласованного с заместителем главы администрации, курирующим вид деятельности муниципального служащего. 
