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                      1312 от 23.11.2014

О внесении изменений в Положение об оплате труда

 работников муниципальных учреждений культуры 
Алданского района
         В соответствии с постановлением Правительства Республики Саха (Якутия) от 09 сентября 2014 г. № 310 «О мерах по реализации в 2014 году Указа Президента Республики Саха (Якутия) от 29 августа 2012г. № 1616 «О Концепции повышения заработной платы работников учреждений бюджетного сектора экономики и минимальной заработной платы в Республике Саха (Якутия) на 2012-2017 годы», приказом Министерства культуры и духовного развития Республики Саха (Якутия) № 428 от 17 ноября 2014 г. «О внесении изменений в Рекомендации по разработке органами местного самоуправления Положений об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры, утвержденных приказом Министерства культуры и духовного развития Республики Саха (Якутия) от 05 апреля 2010 года № 168, в соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации и в целях повышения заработной платы, мотивации качества работы и поощрения за результаты труда работников муниципальных казенных и бюджетных учреждений, администрация МО «Алданский район» постановляет:
          1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Алданского района, утвержденного Постановлением Главы МО «Алданский район № 2956п от 13.12.2013 года, следующие изменения:

          1.1. В пункте 2.2. раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда специалистов муниципальных учреждений культуры» размеры окладов (должностных окладов) специалистов учреждений культуры муниципальных образований по профессиональным квалификационным группам изложить в следующей редакции:

	Профессиональные квалификационные группы
	Размер оклада (должностного оклада), (руб.)

	Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава
	2556

	Должности работников среднего звена
	2815

	Должности работников ведущего звена
	4095

	Должности работников руководящего состава
	4989


         1.2.  Пункт 2.3.6. дополнить:

         1.2.1.  абзацем третьим следующего содержания:

         «Повышающий коэффициент по учреждению (структурному подразделению) для специалистов учреждений искусства, культуры и кинематографии с 01 августа 2014 года – до 0,10»;

          1.2.2.  абзацем четвертым следующего содержания:

          «Повышающий коэффициент по учреждению (структурному подразделению) для специалистов учреждений искусства, культуры и кинематографии с 01 октября 2014 года – до 0,20»;

          1.3.  В пункте  3.1.  раздела 3 «Условия оплаты труда работников, занимающих общеотраслевые должности служащих» размеры окладов (должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей служащих изложить в следующей редакции:

	Профессиональные квалификационные группы
	Размер оклада (должностного оклада)

(в руб.)

	Общеотраслевые должности служащих первого уровня
	2556

	Общеотраслевые должности служащих второго уровня
	2942

	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня
	3709

	Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня
	4857


                 1.4. В пункте 4.1. раздела 4 «Порядок и условия оплаты труда работников, осуществляющих профессиональную деятельность по общеотраслевым профессиям рабочих» размеры окладов (должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих  изложить в следующей редакции:

	Профессиональные квалификационные группы
	Размер оклада (должностного оклада)

(в руб.)

	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня
	2302

	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня
	2556


        1.5. В пункте 5.1. раздела 5 «Порядок и условия оплаты труда работников, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих учреждений культуры» размеры окладов (должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам рабочих учреждений культуры, искусства и кинематографии изложить  в следующей редакции:

	Профессиональные квалификационные группы
	Размер оклада (должностного оклада)

(в руб.)

	Профессии рабочих первого уровня
	2815

	Профессии рабочих второго уровня
	3963


        1.6. Пункт 5.2. раздела 5 дополнить пятым абзацем следующего содержания:

        «Повышающий коэффициент к окладу по учреждению».

        1.7. Пункт 5.2. раздела 5 дополнить подпунктом 5.2.5. следующего содержания:

          1.7.1.  первый абзац:

         «Повышающий коэффициент по учреждению (структурному подразделению) для работников, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих учреждений культуры, искусства и кинематографии с 01 августа 2014 года – до 0,10».

          1.7.2.  второй абзац:

          «Повышающий коэффициент по учреждению (структурному подразделению) для работников, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих учреждений культуры, искусства и кинематографии с 01 октября 2014 года – до 0,20».

2. Руководителю Муниципального учреждения «Управление культуры и искусства Алданского района» (Сорокиной Н.А.):

         2.1. Учреждениям культуры Алданского района, привести положение об оплате труда в соответствие с настоящим Постановлением.

         2.2. Обеспечить целевое использование дополнительных средств (с учетом средств, поступающих от приносящей доход деятельности) предусмотренных на повышение оплаты труда по категориям работников.

         2.3. Произвести начисление заработной платы работников учреждения в соответствии с пунктом 1.1, 1.2.1, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6, 1.7.1 настоящего постановления с 01 августа 2014 года, в соответствии с пунктами 1.2.2, 1.7.2 настоящего постановления с 01 октября 2014 года.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.  Действия пунктов 1.1, 1.2.1, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6, 1.7.1  настоящего постановления распространяются на правоотношения, возникшие с 01 августа 2014 года.  Действия пунктов 1.2.2, 1.7.2  настоящего постановления распространяются на правоотношения, возникшие с 01 октября 2014 года.

4. Разместить настоящее Постановление на официальном сайте МО «Алданский район».

5. Опубликовать настоящее Постановление в информационно-аналитической газете «Муниципальный вестник Алданского района».

6. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на заместителя главы администрации МО «Алданский район» по социальным вопросам (Сахно И.В.)

Глава района                                                           С. Н. Поздняков

