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	САХА ӨРӨСПҮҮБҮЛҮКЭТЭ
«АЛДАН  ОРОЙУОНА»

МУНИЦИПАЛЬНАЙ

ТЭРИЛЛИИ
ДЬАһАЛТАТА

УУРААХ


Об утверждении Перечня должностей муниципальной 

службы  администрации муниципального образования 

«Алданский район», при увольнении с которых 

на муниципальных служащих распространяются 

ограничения по замещению должностей (выполнению работ)

в коммерческих и некоммерческих организациях
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2010 г. № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции»:

1. Утвердить прилагаемый Перечень должностей муниципальной службы администрации муниципального образования «Алданский  район», при увольнении с которых гражданин в течении двух лет со дня увольнения имеет права замещать должности  в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции государственного управления данными организациями входили в должностные (служебные) обязанности  муниципального служащего, с согласия Комиссии  противодействию коррупции и урегулированию конфликта интересов  муниципального образования «Алданский район».

2. Гражданин, замещавший должности муниципальной службы, должность которого указана в настоящем Перечне, обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров сообщать представителю нанимателя (работодателю) сведения о прохождении муниципальной службы  администрации муниципального образования «Алданский район».

3. Несоблюдение гражданином, должность которого указана в настоящем Перечне, после увольнения с муниципальной службы администрации муниципального образования «Алданский район» требований, предусмотренного пунктом 2 настоящего постановления, влечет прекращение трудового договора, заключенного с указанным гражданином.

 4. Работодатель при заключении трудового договора с гражданином , замещавшим должности муниципальной службы   администрации муниципального образования «Алданский район» , указанным в настоящем Перечне, в течении двух лет после его увольнения с муниципальной службы  обязан в десятидневный срок сообщать о заключении такого договора главе  администрации муниципального образования «Алданский район» в порядке, установленном  нормативными правовыми актами Российской Федерации.
5. Неисполнение работодателем обязанности, установленной пунктом 4 настоящего постановления, является  правонарушением и влечет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6. Руководителям структурных подразделений администрации муниципального образования «Алданский район» ознакомить заинтересованных муниципальных служащих с Перечнем, утвержденным настоящим постановлением.

7. Опубликовать настоящее постановление  в официальных средствах массовой информации и на сайте администрации муниципального образования «Алданский район».

8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя службы управления персоналом администрации муниципального образования «Алданский район» Шедько Л.П.  

Глава администрации                                                                                 С.Н. Поздняков 

Исполнитель: Шедько Лариса Петровна, руководитель службы управления персоналом  администрации МО «Алданский район»

(Ф. И. О., должность)

Соответствует федеральному, республиканскому законодательству и муниципальным нормативным правовым актам МО «Алданский район»
«_______»_____________ 2015 г.                                                  __________________

(подпись)

Ответственный за осуществление контроля над исполнением: 

Шедько Лариса Петровна, руководитель службы управления персоналом  администрации МО «Алданский район»

(Ф. И. О., должность)

Ознакомлен:

«_______»_____________ 2015 г.                                                  __________________

(подпись)

Приложение к постановлению главы 

администрации муниципального 

образования «Алданский район» 
от_________201__ № ________
ПЕРЕЧЕНЬ
Должностей муниципальной службы администрации муниципального образования «Алданский район», при увольнении с которых на муниципальных служащих распространяются ограничения по замещению должностей (выполнении работ) в коммерческих и некоммерческих организациях.


Должности муниципальной службы администрации муниципального образования «Алданский район», отнесенные Реестром муниципальных должностей и должностей муниципальной службы  в Республике Саха (Якутия), установленным Законом Республики Саха (Якутия)  от 26 декабря 2007 года  535-З № 1073-111 «О Реестре муниципальных должностей и должностей муниципальной службы в Республике Саха (Якутия) и соотношении должностей муниципальной службы  и должностей государственной гражданской  службы Республики Саха (Якутия)»  к высшей, главной и ведущей группам должностей муниципальной службы Республики Саха (Якутия):
1. Высшая должность.

Первый заместитель главы администрации.

2. Главная должность.

Заместитель главы администрации по экономике и финансам.

Заместитель главы администрации по социальным вопросам.

Заместитель главы администрации по земельно-имущественным отношениям.

Руководитель службы управления персоналом

3. Ведущая должность.

Начальник управления экономики
Начальник финансового управления 

Начальник управления промышленности
Начальник социального управления

Начальник отдела организации деятельности администрации 

Начальник юридического отдела.

Начальник отдела по мобилизационной работе.

Начальник отдела финансового обеспечения

Начальник архивного отдела.

Председатель административной комиссии
Начальник отдела муниципального финансового контроля 

Начальник отдела опеки и попечительства  

Начальник бюджетного отдела 

Начальник казначейского отдела 

Начальник отдела учета и отчетности 

4. Старшая должность
Заместитель начальника бюджетного отдела 
Главный специалист (главный инспектор) отдела муниципального финансового контроля

Ведущий специалист отдела муниципального финансового контроля

Главный специалист по ГО ЧС отдела по  мобилизационной подготовке.

Главный специалист по электроэнергетике и связи Управления промышленности.

Главный специалист по торговле Управления экономики
