[bookmark: P283]Приложение № 1                                                                                                                             
Утвержден 
постановлением главы района 
№_________от____________г.
Паспорт
муниципальной программы Обеспечение граждан доступным и комфортным
 жильём на территории МР «Алданский район» РС (Я)  

	1. Основные положения

	Наименование муниципальной программы
	[bookmark: _Hlk184313286] Обеспечение граждан доступным и комфортным
[bookmark: _Hlk184315186] жильём на территории МР «Алданский район» РС (Я) 


	Ответственный исполнитель программы
	Социальное управление администрации МР «Алданский район» РС (Я)


	Куратор муниципальной программы
	Заместитель главы администрации МР «Алданский район» РС (Я) по социальным вопросам 

	Цели программы
	[bookmark: _Hlk183271757]Предоставление государственной и муниципальной поддержки   для повышения доступности жилья и качества жилищного обеспечения населения

	Сроки реализации
программы
	2025-2030 годы

	2. Основные показатели муниципальной программы

	Наименование показателя
	Ед.
изм.
	Базовое значение показателя
	Планируемое значение показателей 

	
	
	Отчетный год 2023 г.
	Текущий год 2024 г. (оценка)
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год 
	2030 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Количество молодых семей, обеспеченных жильем
	ед.
	14
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12

	Количество молодых семей, получивших свидетельства о праве на получение социальной выплаты
	ед.
	14
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12

	Количество детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, обеспеченных жилыми помещениями по договорам найма специализированных жилых помещений
	чел.
	20
	20
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	Количество специалистов- педагогических и медицинских работников, получивших компенсации за наем жилых помещений
	чел.
	5
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	3. Структура муниципальной программы

	Перечень структурных элементов
	[bookmark: _Hlk183272206][bookmark: _Hlk183263254][bookmark: _Hlk183281854]Ведомственный проект «Обеспечение жильём»

Комплекс процессных мероприятий

	№ п/п
	Задачи структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями

	1
	2
	3
	4

	1
	Ведомственный проект «Обеспечение жильём»

	1.1.
	[bookmark: _Hlk183279026]Задача 1.  Повышение доступности жилых помещений путём предоставления социальных выплат на приобретение или строительство жилья
	-Увеличение количества молодых семей, получивших социальную выплату;
- Увеличение   количества молодых семей, получивших свидетельства о праве на получение социальной выплаты
	-Количество молодых семей, получивших субсидии на улучшение жилищных условий;
- Количество молодых семей, получивших свидетельства о праве на получение социальной выплаты

	1.2.
	[bookmark: _Hlk183279066]Задача 2. Обеспечение жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и лиц из их числа
	Снижение социальной напряженности путём обеспечения жилыми помещениями детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
	Количество детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, обеспеченных жилыми помещениями по договорам найма специализированных жилых помещений

	2
	[bookmark: _Hlk183264817]Комплекс процессных мероприятий

	2.1.
	[bookmark: _Hlk183278072]Задача: Обеспечение жильём медицинских работников и работников образовательных организаций в наём
	Увеличение муниципальной поддержки вновь прибывшим педагогическим работникам и работникам здравоохранения в улучшении жилищных условий путем компенсации найма жилых помещений 
	Количество специалистов- педагогических и медицинских работников, получивших компенсации за наем жилых помещений

	4. Финансовое обеспечение муниципальной программы

	
	Объемы финансового обеспечения в целом на реализацию программы – 272 121 800,00 рублей, в том числе:

2025 г.- 74 760 800,00 рублей
2026 г. -78 155 700,00 рублей
2027 г.- 80 505 300,00 рублей
2028 г.- 12 900 000,00 рублей
2029 г. -12 900 000,00 рублей
2030 г.- 12 900 000,00 рублей.


[bookmark: P349]







[bookmark: _Hlk183264727]Паспорт ведомственного проекта 
«Обеспечение жильём»

	1. Общие положения

	Ответственный за выполнение структурного элемента (соисполнитель)
	Социальное управление администрации МР «Алданский район» РС (Я)


	Участники структурного элемента
	Отдел опеки и попечительства администрации МР «Алданский район» РС (Я)


	2. Показатели реализации ведомственного проекта

	Наименование показателя
	Ед.
изм.
	Базовое значение показателя
	Планируемое значение показателей 

	
	
	Отчетный 2023 год
	Текущий 2024 год (оценка)
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Задачи 1. Повышение доступности жилых помещений путём предоставления социальных выплат на приобретение или строительства жилья

	Количество молодых семей, обеспеченных жильем
	ед.
	14
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12

	[bookmark: _Hlk184555027]Количество молодых семей, получивших свидетельства о праве на получение социальной выплаты
	ед.
	14
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12

	Задачи 2. Обеспечение жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и лиц из их числа

	Количество детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, обеспеченных жилыми помещениями по договорам найма специализированных жилых помещений
	чел.
	20
	20
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	3. Финансовое обеспечение ведомственного проекта «Обеспечение жильём»

	
	Объемы финансового обеспечения в целом на реализацию структурного элемента – 267 321 800,00 рублей, в том числе:
2025 г.- 73 960 800,00 рублей
2026 г. -77 355 700,00 рублей
2027 г.- 79 705 300,00 рублей
2028 г.- 12 100 000,00 рублей
2029 г. -12 100 000,00 рублей
2030 г.- 12 100 000,00 рублей.




































Паспорт комплекса процессных мероприятий 

	1. Общие положения

	Ответственный за выполнение структурного элемента (соисполнитель)
	Социальное управление администрации МР «Алданский район» РС (Я)


	Участники структурного элемента
	МКУ «Департамент образования МР «Алданский район»
ГБУ РС (Я) «Алданская центральная районная больница»

	2. Показатели реализации комплекса процессных мероприятий

	Наименование показателя
	Ед.
изм.
	Базовое значение показателя
	Планируемое значение показателей 

	
	
	Отчетный 2023 год
	Текущий 2024 год (оценка)
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Задачи 1. Обеспечение жильём медицинских работников и работников образовательных организаций в наём

	Количество специалистов- педагогических и медицинских работников, получивших компенсации за наем жилых помещений
	чел.
	5
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	3. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	
	Объемы финансового обеспечения в целом на реализацию структурного элемента – 4 800 000,0 рублей, в том числе:
2025 г.- 800 000,0 рублей
2026 г. -800 000,0 рублей
2027 г.- 800 000,0 рублей
2028 г.- 800 000,0 рублей
2029 г. -800 000,0 рублей
2030 г.- 800 000,0 рублей






1. Стратегические приоритеты.
[bookmark: _Hlk183614194]1.1 Оценка текущего состояния сферы реализации                             муниципальной программы

[bookmark: _Hlk183439205]            Стратегической целью государственной политики в жилищной сфере является создание условий для роста предложений на рынке жилья, соответствующих потребностям различных групп населения, а также для повышения доступности жилья для всех категорий граждан Российской Федерации
             Основной целью программы является предоставление государственной и муниципальной поддержки в решении повышения доступности жилья и качества жилищного обеспечения населения, в том числе путём предоставления социальных выплат.
Поддержка отдельных категорий граждан и улучшение жилищных условий является одной из важнейших социальных задач, стоящих перед администрацией района.
[bookmark: _Hlk183271074]          Ведомственный проект «Обеспечение жильём» разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  постановления Правительства Республики Саха (Якутия) от 1 апреля 2020 года № 65 «О мерах по обеспечению жильем молодых семей в Республике Саха (Якутия)»  в целях обеспечения реализации мероприятия государственной программы Республики Саха (Якутия) "Обеспечение качественным жильем", утвержденной постановлением Правительства Республики Саха (Якутия) от 18 июля 2022 г. N 428. Решения сессии Алданского районного совета депутатов РС (Я) IV Созыва № 33 от 2002 года «Об утверждении Порядка по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе на основании жилищного сертификата на приобретение (строительство)жилого помещения» и направлен на социальную поддержку отдельных категорий жителей Алданского района. 

        1. Острота жилищной проблемы определяется низкой доступностью жилья, ипотечных или иных кредитов как для всего населения, так и для молодых семей. Данная категория не может получить доступ к рынку жилья без бюджетной поддержки, даже имея достаточный уровень дохода для получения ипотечного или иного кредита, поскольку не может оплатить первый взнос при получении кредита. Молодые семьи, в основном, являются приобретателями первого в своей жизни жилья, значит, не имеют жилья в собственности, которое можно было бы использовать как первоначальный актив для оплаты первого взноса при получении ипотечного или иного кредита, а также не имеют возможности накопления средств на эти цели. 
[bookmark: _Hlk183791226]         Поддержка молодых семей сформирована с учетом одновременно реализуемых мер по развитию ипотечного кредитования, нацелена на обеспечение повышения доступности жилья и ипотечных кредитов для молодых семей. Механизм реализации основан на проведенных на практике подходах к предоставлению за счет средств федерального, республиканского и муниципального бюджетов, социальных выплат на приобретение или строительство жилья отдельным категориям граждан при улучшении жилищных условий в форме государственных жилищных сертификатов. В течение трех лет (2021-2023 годы) в рамках данного направления улучшили жилищные условия, в том числе с использованием ипотечных жилищных кредитов, при оказании муниципальной поддержки 54 семьи (Таблица 1).										                                                                                                       
                                                                                                                                       Таблица 1.
КОЛИЧЕСТВО МОЛОДЫХ СЕМЕЙ- УЧАСТНИКОВ МЕРОПРИЯТИЯ
[bookmark: _Hlk183274321]«ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЖИЛЬЁМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ» за 2021-2023 года
Руб.
	Всего молодых семей, получивших социальную выплату
	2021
	2022
	2023

	54
	23
	17
	14


          В 2021 году - 23 молодых семьи получили сертификат на социальную выплату на приобретение или строительство жилого дома, в том числе: МО «Город Алдан» -9 семей, МО «Поселок Нижний-Куранах» -7 семей, МО «Город Томмот – 2 семьи, МО «Поселок Ленинский» -3 семей, МО «БЭНН» с. Хатыстыр – 2 семьи.  Из 23-х семей 6 многодетных семей.
          В 2022 году -17 молодых семьи получили сертификат на социальную выплату на приобретение или строительство жилого дома, в том числе:  ГП «Город Алдан» -7 семей, ГП «Поселок Нижний-Куранах» -6 семей, ГП «Город Томмот – 1 семья, ГП «Поселок Ленинский» -2 семей, МО «БЭНН» с. Хатыстыр – 1 семья.  Из 17 семей 3 многодетные семьи.
           В 2023 году -14 молодых семей Алданского района получили социальные выплаты на приобретение или строительство жилого дома, в том числе: ГП "Город Алдан" -6 семей: из них 3 многодетных; ГП "Поселок Нижний Куранах"- 4 семьи; ГП "Поселок Ленинский" -1 многодетная семья; ГП "Город Томмот"- 2 семьи; МО "Беллетский эвенкийский национальный наслег" -1 семья.
До 2030 года планируется снижение показателя молодых семей, получивших свидетельства о праве на получение социальной выплаты. Снижение показателя происходит из-за ежегодного роста средней стоимости общей площади жилого помещения в населенных пунктах Алданского района, недостаточного финансирования бюджета поселений Алданского района и сокращения финансирования из федерального и республиканского бюджетов. Органы местного самоуправления в рамках своих полномочий ведут консультирование и информирование граждан о порядке и сроках предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретение (строительство) жилья и их использования.

 									Таблица 2	                                                                                                                              
ФИНАНСИРОВАНИЕ МЕРОПРИЯТИЯ «ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЖИЛЬЁМ
МОЛОДЫХ СЕМЕЙ» за 2021-2023 годы.
                                                                                                                                              Руб.
	 
Объем финансирования
	Федеральный бюджет
	Бюджет Республики Саха (Якутия)
	Бюджет МО

	Всего
	[bookmark: _Hlk183416950]73 711 334,59
	28 082 262,42
	2 004 079,86
	43 624 992,31

	2021 г.
	[bookmark: _Hlk183416971]23 066 924,77
	9 149 399, 25
	[bookmark: _Hlk183417024]795 599, 12
	[bookmark: _Hlk183417073]13 121 926, 40

	2022 г.
	[bookmark: _Hlk183416986]27 661 725, 00
	11 707 581, 43
	[bookmark: _Hlk183417037]747 292, 54
	15 206 851, 03

	2023 г.
	[bookmark: _Hlk183417007]22 982 684, 82
	7 225 281, 74
	[bookmark: _Hlk183417055]461 188, 20
	[bookmark: _Hlk183417094]15 296 214, 88



           Реализация мероприятий по обеспечению жильем молодых семей показала ежегодный рост числа молодых семей, желающих стать участниками подпрограммы. На сегодняшний день в Алданском районе зарегистрированы 224 молодых семьи, нуждающихся в улучшении жилищных условий и желающих получить социальную выплату на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома. 
Поддержка молодых семей при решении жилищной проблемы станет основой стабильных условий жизни для этой наиболее активной части населения, повлияет на улучшение демографической ситуации в Алданском районе. Возможность решения жилищной проблемы, в том числе с привлечением средств ипотечного жилищного кредита или займа, создаст для молодежи стимул к повышению качества трудовой деятельности, уровня квалификации в целях роста заработной платы. Решение жилищной проблемы молодых семей Алданского района позволит сформировать экономически активный слой населения.
           2. Мероприятия по предоставлению жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, осуществляются в рамках выполнения отдельных государственных полномочий на основании Закона  Республики Саха (Якутия) от 15.12.2012 1154-З N 1201-IV «Об обеспечении жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей». Решение сессии Алданского районного совета депутатов РС (Я) IV Созыва № 33 от 2002 года «Об утверждении Порядка по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе на основании жилищного сертификата на приобретение (строительство)жилого помещения» и является одним из основных направлений деятельности, поскольку продолжает оставаться актуальной проблема социального сиротства. Согласно ежегодным статистическим показателям, численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в районе в последние годы остается на постоянном уровне. Данному факту способствует низкий уровень доходов значительной части населения, социальная нестабильность и безработица в поселениях, рост алкоголизма, увеличение числа граждан, не имеющих жилья и средств к существованию, размывание нравственных устоев общества.
          Мероприятие программы по предоставлению жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей нацелено на создание системы государственной поддержки приобретения или строительства жилья детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений. 
        На сегодняшний день в Алданском районе на учете зарегистрировано 106 граждан, нуждающихся в обеспечении жильем.  
       С 2021 года по 2023 год жилыми помещениями по договорам найма специализированных жилых помещений обеспечены 43 человека в Алданском районе.
    
                                                                                                                                       Таблица 3
Результаты мероприятия «Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей за 2021-2023 годы
											
                                                                                                                                                 Руб.
	Объемы финансирования 
	Федеральный бюджет
	Бюджет Республики Саха (Якутия)
	Бюджет МО
	Предоставлено жилых помещений

	Всего
	215 735 948,24
	3 369 640,56
	212 366 307,68
	
	43

	2021 г.
	29 892 494,20
	
	29 892 494,20
	
	19

	2022 г.
	101 235 702,60
	
	101 235 702,60
	
	8

	2023 г.
	84 607 751,44
	3 369 640,56
	81 238 110,88
	
	16


       Поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, при решении жилищной проблемы станет основой стабильных условий жизни и наиболее благоприятной социализации данной категории граждан в обществе, а также повлияет на улучшение в целом демографической ситуации в Алданском районе.
3. В условиях социально-экономических реформ все более актуальной становится задача поднятия статуса учителя как носителя культурных, духовных и интеллектуальных ценностей. Сегодня необходимы учителя новой формации, конкурентоспособные, соответствующие требованиям общества, обладающие высокой педагогической культурой, профессиональной компетентностью, творчески мыслящие и уверенные в перспективе и значимости своей профессии. Мероприятия по предоставлению компенсация найма жилого помещения поможет сформировать систему оказания бюджетной поддержки педагогическим работникам и будет нацелена на привлечение педагогических кадров и обеспечение ими образовательных организаций Алданского района.
         Согласно анализу МКУ «Департамент образования» в целом по Алданскому району потребность в педагогических кадрах составила: в 2021 году (на 2021-2022 учебный год) – 28 вакансий, 2022 году (на 2022-2023 учебный год) – 27 вакансий , в 2023 году (на 2023-2024 учебный год) – 37 вакансий. Отсюда видно, что ежегодно открытые вакансии в образовательных организациях не закрываются. Наибольшее количество вакансий открыто в образовательных организациях на учителей русского языка и литературы, истории, математики, физики, химии (таблица 4).

										                    Таблица 4
	Годы
	Кол-во вакансий
	Наиболее востребованные
	Молодые специалисты
	Нуждающиеся в жилье

	2021
	28
	Учителя математики, начальных классов, русского языка, литературы
	4
	125

	2022
	27
	Учителя математики, русского языка, литературы, физики
	4
	105

	2023
	37
	Учителя математики, русского языка, литературы, химии
	9
	81



          Кроме того, нужно учесть, что в системе образования Алданского района работают учителя пенсионного возраста – 40%, наблюдается низкая закрепляемость молодых специалистов на местах. 
          Для решения указанной проблемы необходимо введение механизма поддержки указанных категорий граждан за счет средств местного бюджета, в связи с чем администрацией проводятся мероприятия по предоставлению компенсации найма жилых помещений и жилых помещений специализированного жилого фонда педагогическим работникам.
           Комплекс процессных мероприятий, направленный на обеспечение жильём медицинских работников и работников образовательных организаций путем выплаты компенсации за наем жилых помещений, позволит решить проблему нехватки педагогических работников и специалистов здравоохранения в Алданском районе. Одним из основных стимулов по привлечению квалифицированных кадров на территорию Алданского района является предоставление компенсации платы по договорам найма жилья. Недостаточно высокая заработная плата работников, невозможность приобретения жилья самостоятельно по рыночным ценам, высокие ставки по ипотечным кредитам, не позволяют им приобретать в собственность жилые помещения самостоятельно. Ежегодно на территорию Алданского района привлекаются для работы специалисты из других муниципальных образований, а также субъектов Российской Федерации, не имеющие своего жилья в районе.
          Обеспеченность жилыми помещениями педагогических работников и специалистов здравоохранения имеет прямое влияние на качество услуг, оказываемых данными специалистами, повышает мотивацию к качественным результатам и производительности труда. Комплекс процессных мероприятий муниципальной программы осуществляется в соответствии с утвержденным Порядком предоставления компенсации найма жилых помещений и жилых помещений специализированного жилого фонда педагогическим работникам, приложение № 3 и утвержденным Порядком предоставления компенсации найма жилых помещений и жилых помещений специализированного жилого фонда медицинским работникам, приложение № 4.



1.2. Приоритеты и цели муниципальной политики в сфере реализации
муниципальной программы

         Приоритеты и цели муниципальной политики в жилищной сфере определены в соответствии с целями, задачами и приоритетами социально-экономического развития, отраженными в документах стратегического планирования и нормативно-правовых актах: 
           - Указе Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 года «О национальных целях Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»;
            - Стратегии социально-экономического развития Республики Саха (Якутия) до 2032 года с целевым видением до 2050 год;
[bookmark: _Hlk184552788]             -Законе Республики Саха (Якутия) от 15.12.2012 1154-З N 1201-IV (ред. от 21.05.2024) «Об обеспечении жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;
             -Законе Республики Саха (Якутия) от 30 мая 2006 г. 348-З N 711-III "О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Саха (Якутия) отдельными государственными полномочиями по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей";
             -Стратегии социально-экономического развития муниципального района «Алданский район» Республики Саха (Якутия) на период до 2030 года, утвержденной решением Алданского районного Совета депутатов РС (Я) от 28.02.2019 г. № 5-2;
[bookmark: _Hlk184896114]              -  Решение сессии Алданского районного совета депутатов РС (Я) IV Созыва № 33 от 2002 года «Об утверждении Порядка по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе на основании жилищного сертификата на приобретение (строительство)жилого помещения».
             Приоритетами муниципальной программы в жилищной сфере являются:
- поддержка платежеспособного спроса на жилье молодых и многодетных семей;
- совершенствование условий приобретения жилья на рынке, в том числе с помощью ипотечного кредитования;
- выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установленных законодательством, решениями Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации;
- привлечение молодых специалистов в сфере здравоохранения и молодых педагогов.
         Целью муниципальной программы является предоставление государственной и муниципальной поддержки для повышения доступности жилья и качества жилищного обеспечения населения Алданского района. 


1.3. Задачи муниципальной программы и способы их достижения

       Для достижения поставленной цели муниципальной программы предполагается решение следующих задач: 
1. [bookmark: _Hlk183281949]Повышение доступности жилых помещений путём предоставления социальных выплат на приобретение или строительства жилья;
2. Обеспечение жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и лиц из их числа;
3. Обеспечение жильём медицинских работников и работников образовательных организаций в наём.

        Поставленные задачи будут решаться путем реализации следующих основных мероприятий:
- по обеспечению жильем молодых семей путем выплаты социальных выплат на приобретение или строительство жилья отдельным категориям граждан при улучшении жилищных условий в форме государственных жилищных сертификатов.
- по предоставлению жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений путем приобретения квартир специализированного жилого фонда для отдельных категорий граждан;
- по предоставлению компенсации за наем жилых помещений за счет средств местного бюджета согласно Порядкам предоставления жилых помещений специализированного жилого фонда педагогическим работникам и медицинским работникам.

        Запланированный объем финансовых средств для реализации мероприятий муниципальной программы   в разрезе источников финансирования представлен в Приложении № 1.
[bookmark: _Hlk184552933]        Сведения о методике расчета показателей муниципальной программы приведены в Приложении № 2.
[bookmark: _Hlk184917977]         Порядок предоставления компенсации найма жилых помещений и жилых помещений специализированного жилого фонда педагогическим работникам приведен в Приложении № 3.
         Порядок предоставления компенсации найма жилых помещений и жилых помещений специализированного жилого фонда медицинским работникам приведен в                         Приложении № 4.


         





[bookmark: _Hlk183960668]Приложение № 1
к Муниципальной программе 
«Обеспечение граждан доступным и комфортным
 жильём на территории МР «Алданский район» РС (Я)»
[bookmark: _Hlk173493393]	Направления финансового обеспечения
[bookmark: _Hlk183960608] муниципальной программы «Обеспечение граждан доступным и комфортным жильем на территории МР «Алданский район» РС (Я)»
                                                                                                    (наименование)                                                                             (рублей)
	Статус структурного элемента
	Наименование 

	[bookmark: _Hlk174115140]№ показателя, соответствующий плану мероприятий по реализации Стратегии (И-Х-Х-Х-Х)* / связь с национальным проектом и др. (указать наименование).
	Описательная часть мероприятия
	Источник финансирования
	Объемы бюджетных ассигнований

	
	
	
	
	
	2025 
	2026 
	2027 
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	       10
	       11
	12

	Муниципальная программа

	«Обеспечение граждан доступным и комфортным жильем на территории МР «Алданский район» РС (Я)»
	Х
	Х
	Всего:
	74 760 800,00
	78 155 700,00
	80 505 300,00
	12 900 000,00
	12 900 000,00
	12 900 000,00

	
	
	
	
	Государственный бюджет Республики Саха (Якутия)
	55 860 800,00
	65 255 700,00
	67 605 300,00
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местные бюджеты
	18 900 000,00
	12 900 000,00
	12 900 000,00
	12 900 000,00
	12 100 000,00
	12 900 000,00

	
	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	

	Ведомственный проект 
	«Обеспечение жильём»
	
	Х
	Всего:
	73 960 800,00
	77 355 700,00
	79 705 300,00
	12 100 000,00
	12 100 000,00
	12 100 000,00

	
	
	
	
	Государственный бюджет Республики Саха (Якутия)
	55 860 800,00
	65 255 700,00
	67 605 300,00
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местные бюджеты
	18 100 000,00
	12 100 000,00
	12 100 000,00
	12 100 000,00
	12 100 000,00
	12 100 000,00

	
	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	

	Задача №1 Повышение доступности жилых помещений путём предоставления социальных выплат на приобретение или строительства жилья

	Мероприятие N 1 
	Реализация мероприятий по обеспечению жильем молодых семей
(61300L4970)
	И.4.3.5 Количество молодых семей, обеспеченных жильем в среднем 12 семей в год
	Социальная выплата 35%  от общей стоимости жилья 
	Всего:
	18 100 000,00
	12 100 000,00
	12 100 000,00
	12 100 000,00
	12 100 000,00
	12 100 000,00

	
	
	
	
	Государственный бюджет Республики Саха (Якутия)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местные бюджеты
	18 100 000,00
	12 100 000,00
	12 100 000,00
	12 100 000,00
	12 100 000,00
	12 100 000,00

	
	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	

	Задача 2. Обеспечение жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и лиц из их числа

	Мероприятие N 1 
	Выполнение отдельных государственных полномочий по предоставлению жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений
(6130063370)
(61300R0820)
	И.4.3.6 Количество детей-сирот, обеспеченных жильем - в среднем 30 человек в год
	Приобретение квартир, реализация жилищных сертификатов
	Всего:
	55 860 800,00
	65 255 700,00
	67 605 300,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Государственный бюджет Республики Саха (Якутия)
	55 860 800,00
	65 255 700,00
	67 605 300,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местные бюджеты
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	



	комплекс процессных мероприятий
	
	
	Х
	Всего:
	800 000,0
	800 000,0
	800 000,0
	800 000,0
	800 000,0
	800 000,0

	
	
	
	
	Государственный бюджет Республики Саха (Якутия)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местные бюджеты
	800 000,0
	800 000,0
	800 000,0
	800 000,0
	800 000,0
	800 000,0

	
	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	



	Задача 1. Обеспечение жильём медицинских работников и работников образовательных организаций в наём

	Мероприятие N 1
	Выплата компенсации за наем жилых помещений
(6140010020)
	
	Компенсации найма жилых помещений
	Всего:
	800 000,0
	800 000,0
	800 000,0
	800 000,0
	800 000,0
	800 000,0

	
	
	
	
	Государственный бюджет Республики Саха (Якутия)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Местные бюджеты
	800 000,0
	800 000,0
	800 000,0
	800 000,0
	800 000,0
	800 000,0

	
	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* Заполнение данного столбца необходимо при условии, если показатель отражен в Плане мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития МР «Алданский район» РС (Я)на период до 2030 года, утвержденном в Постановлении главы района либо имеется связь с национальным проектом и др 


Приложение № 2 
[bookmark: _Hlk182995674]к Муниципальной программе 
«Обеспечение граждан доступным и комфортным
 жильём на территории МР «Алданский район» РС (Я)»

Сведения о методике расчета показателей муниципальной программы

	П№ п/п
	Наименование
показателя
	Единица измерения
	Формула расчёта показателя с кратким алгоритмом расчета
	Признак нарастающего итога у показателя
(Да/нет)
	Источник получения информации для расчёта значения показателя

	Показатели, у которых положительным результатом считается
превышение фактического значения над плановым значением

	1
	Количество молодых семей, обеспеченных жильем
	ед.
	Абсолютное число

Показатель формируется с учетом средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования и в государственном бюджете Республики Саха (Якутия), Приказом об утверждении списка  молодых семей -претендентов на получение социальной выплаты в отчетном году, утвержденным Министерством строительства по РС (Я) в соответствии с порядком предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретение (строительство) жилья и их использования 
	
















Нет
	Отчет социального управления администрации МО «Алданский район» о реализации мероприятия программы

	
	Количество молодых семей, получивших свидетельства о праве на получение социальной выплаты
	ед.
	Абсолютное число

Показатель формируется с учетом средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования и в государственном бюджете Республики Саха (Якутия), Приказом об утверждении списка  молодых семей -претендентов на получение социальной выплаты в отчетном году, утвержденным Министерством строительства по РС (Я) в соответствии с порядком предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретение (строительство) жилья и их использования 
	







Нет








	Приказ об утверждении списка молодых семей -претендентов на получение социальной выплаты в отчетном году, утвержденным Министерством строительства по РС (Я)

	2
	Количество детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, обеспеченных жилыми помещениями по договорам найма специализированных жилых помещений
	  чел.
	Абсолютное число.

Показатель формируется с учетом средств, предусмотренных субвенцией бюджету МР «Алданский район» на обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями специализированного жилищного фонда, в соответствии с порядком предоставления субвенции органам местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Саха (Якутия) на обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями специализированного жилищного фонда, утвержденным Постановлением Правительства Республики Саха (Якутия). 
	

















нет
	Отчет отдела опеки и попечительства администрации МР «Алданский район» (по исполнению государственных полномочий) о реализации мероприятия программы

	
	Количество специалистов, получивших компенсацию за наем жилых помещений
	   чел.
	Абсолютное число

Показатель формируется с учетом поданной информации МКУ «Департамент образования МР «Алданский район» и формируется на основании решения комиссии, утвержденного Порядка предоставления жилых помещений специализированного жилого фонда педагогическим работникам (приложение №3 к муниципальной программе 
«Обеспечение граждан доступным и комфортным
 жильём на территории МР «Алданский район» РС (Я),
поданной информации ГБУ РС (Я) «АЦРБ» и 
 Порядка предоставления компенсации найма жилых помещений и жилых помещений специализированного жилого фонда медицинским работникам (приложение №4 к муниципальной программе 
«Обеспечение граждан доступным и комфортным
 жильём на территории МР «Алданский район» РС (Я)»)
	
нет
	Отчет департамента образования МР «Алданский район» о реализации мероприятия программы
Отчет ГБУ «АЦРБ» о реализации мероприятия программы 

	Показатели, у которых положительным результатом считается
снижение фактического значения над плановым значением

	5
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

























[bookmark: _Hlk183962131]Приложение № 3
к Муниципальной программе 
«Обеспечение граждан доступным и 
комфортным жильем в Алданском районе»

[bookmark: _Hlk184552872]ПОРЯДОК
предоставления компенсации найма жилых помещений и жилых помещений специализированного жилого фонда педагогическим работникам
Настоящий Порядок разработан в соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом МР «Алданский район» РС(Я) и регулирует отношения, связанные с предоставлением педагогическим работникам жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда, компенсации найма жилых помещений в МР «Алданский район» РС(Я) с целью привлечения и развития кадрового потенциала в сфере образования.

1) [bookmark: _Hlk184555750]В целях создания благоприятных условий для работников образования, повышения укомплектованности образовательных организаций педагогами за счет средств бюджета МР «Алданский район» РС(Я) и реализации мероприятий Муниципальной программы «Обеспечение граждан доступным и комфортным жильем 2020-2024 годы» предоставляются жилые помещения муниципального специализированного жилищного фонда, компенсация найма жилых помещений.
2) Специализированный жилищный фонд — это совокупность предназначенных для проживания отдельных категорий граждан и предоставляемых по правилам раздела IV Жилищного кодекса Российской Федерации, настоящего Порядка жилых помещений в муниципальном жилищном фонде.
3) К жилым помещениям муниципального специализированного жилищного фонда, предназначенным для обеспечения жилыми помещениями педагогических работников (далее – специализированные жилые помещения) относятся служебные жилые помещения, приобретенные за счет средств бюджета МР «Алданский район» РС(Я) и не предназначенные для обеспечения жилыми помещениями других категорий граждан.
4. Использование жилого помещения в качестве специализированного жилого помещения допускается только после отнесения жилого помещения к жилым помещениям специализированного жилищного фонда.
Включение жилого помещения в специализированный жилищный фонд с отнесением такого помещения к специализированному жилому помещению и исключение жилого помещения из указанного фонда осуществляется постановлением Главы МР «Алданский район».
5. Специализированные жилые помещения являются муниципальной собственностью и не подлежат отчуждению, передаче в аренду, внаем, за исключением передачи таких помещений по договорам найма, предусмотренным разделом IV Жилищного кодекса Российской Федерации и настоящим Порядком.
6. Специализированные жилые помещения предоставляются по договору найма специализированного жилого помещения педагогам, вновь прибывшим и не имеющим в собственности в поселении Алданского района по месту работы жилого помещения.
7. Жилым помещением признается изолированное помещение, которое является недвижимым имуществом и пригодно для постоянного проживания граждан (отвечает установленным санитарным и техническим правилам и нормам, иным требованиям законодательства).
8. В целях найма могут использоваться жилые помещения частного, государственного и муниципального жилищного фонда.
9. Договор найма жилого помещения жилищного фонда заключается в письменной форме между собственником жилого помещения и нанимателем (педагогическим работником).
10. Педагогическим работникам ежемесячно компенсируется 50% от стоимости найма, но не более 15 000 (пятнадцать тысяч) рублей без учета НДФЛ.
11. К вновь прибывшим, относятся педагоги, прибывшие из-за пределов Алданского района и отработавшие на территории Алданского района не более шести месяцев, а также педагоги, прибывшие после окончания высших учебных заведений. В исключительных случаях, на основании решения комиссии, срок работы вновь прибывших из-за пределов Алданского района педагогов может превышать шесть месяцев, но не более трёх лет.
12. Решение о предоставлении жилья педагогическим работникам либо о компенсации найма жилого помещения принимается на заседании Комиссии на основании ходатайства учреждений образования, осуществляющих деятельность на территории МР «Алданский район» РС(Я).
Решение принимается простым большинством от числа присутствующих членов комиссии, при равенстве голосов принимается решение, поддержанное председателем комиссии.
13. Администрация МР «Алданский район» РС(Я):
а) рассматривает вопросы об отнесении жилых помещений к служебным жилым помещениям в установленном порядке;
б) принимает Постановление о предоставлении служебных жилых помещений педагогам либо компенсации найма жилых помещений на основании решения Комиссии по предоставлению жилых помещений специализированного жилого фонда;
в) заключает договоры найма служебных жилых помещений с педагогическими работниками;
14.	Учреждения образования Алданского района:
а) направляют ходатайства о предоставлении служебных жилых помещений либо компенсации найма жилых помещений в Администрацию МР «Алданский район» РС(Я), с приложением:
- копии документов, удостоверяющих личность педагога и членов его семьи (паспорт или иной документ, его заменяющий);
- копия трудовой книжки;
- копии документов, подтверждающих семейные отношения педагога (свидетельство о заключении брака, свидетельство о рождении ребенка (детей);
- справки (иные документы) органов, осуществляющих государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, органов, удостоверявших права на недвижимое имущество до вступления в силу Федерального закона «О государственной регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним», об отсутствии в собственности заявителя и членов его семьи жилых помещений в населенном пункте по месту работы заявителя;
-  копия договора найма жилого помещения (для предоставления компенсации).
Копии предоставляемых документов заверяются кадровой службой (отделом кадров) образовательной организации.
б) осуществляет контроль за использованием нанимателями служебных жилых помещений в соответствии с их назначением.
15.	Педагогическим работникам предоставляются жилые помещения в виде отдельной благоустроенной квартиры, соответствующей санитарным и техническим правилам и нормам, требованиям пожарной безопасности, экологическим и иным требованиям законодательства, предъявляемым к жилым помещениям, при соблюдении условия, указанного в п.2 ст.99 Жилищного кодекса Российской Федерации, согласно которому специализированные жилые помещения предоставляются по установленным Жилищным кодексом Российской Федерации основаниям гражданам, не обеспеченным жилыми помещениями на территории Алданского района.
16.  Поиск жилых помещений, не включенных в специализированный жилищный фонд в целях найма, осуществляется образовательной организацией (педагогическими работниками) самостоятельно. 
17.	Плата за коммунальные услуги и плата за содержание и ремонт жилого помещения вносятся нанимателем в установленном порядке самостоятельно в организации, предоставляющие эти услуги на основании заключенных договоров. Обязанность вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги возникает с момента заключения Договора найма специализированного жилого помещения.
18. Договоры с организациями, предоставляющими коммунальные услуги и энергоснабжение заключаются нанимателем в течении 5-ти дней с момента подписания Договора найма жилого помещения.
19.	Предоставление жилого помещения в соответствии с настоящим Порядком не лишает права граждан, состоять на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях.
20.	Норма площади специализированного жилого помещения не должна быть менее нормы, установленной для предоставления жилого помещения по договору социального найма на территории поселений Алданского района.
21.	Жилые помещения используются в соответствии с их назначением, установленным жилищным законодательством. Наниматели жилых помещений не вправе передавать такие помещения в поднаем, осуществлять обмен, отчуждать иным образом.
22.	Вселение и регистрация по месту жительства в специализированное жилое помещение других лиц без согласия наймодателя не допускается.
23.	Права и обязанности сторон по договору найма специализированного жилого помещения регулируются жилищным законодательством.
24.	Договор найма специализированного жилого помещения заключается на период трудовых отношений. Прекращение трудовых отношений, а также увольнение со службы является основанием прекращения договора найма специализированного жилого помещения.
[bookmark: _Hlk184556017]25. Компенсация найма жилого помещения предоставляется на период трудовых отношений. Прекращение трудовых отношений, а также увольнение со службы является основанием прекращения выплаты компенсации найма жилого помещения.
26. В случае прекращения трудовых отношений наниматель специализированного жилого помещения обязан его освободить и сдать в месячный срок в состоянии, пригодном для проживания, о чем составляется акт приема-передачи жилого помещения.







Приложение № 4
к Муниципальной программе 
«Обеспечение граждан доступным и 
комфортным жильем в Алданском районе»


ПОРЯДОК
[bookmark: _Hlk184553009]предоставления компенсации найма жилых помещений и жилых помещений специализированного жилого фонда медицинским работникам
Настоящий Порядок разработан в соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом МР «Алданский район» РС(Я) и регулирует отношения, связанные с предоставлением врачам-специалистам жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда, компенсации найма жилых помещений в МР «Алданский район» РС(Я) с целью привлечения и развития кадрового потенциала в сфере здравоохранения.	
1) В целях создания благоприятных условия для медицинских работников, повышения укомплектованности организаций здравоохранения врачами-специалистами за счет средств бюджета МР «Алданский район» РС(Я) и реализации мероприятий Муниципальной программы «Обеспечение граждан доступным и комфортным жильем 2020-2024 годы» предоставляются жилые помещения муниципального специализированного жилищного фонда, компенсация найма жилых помещений.
2) Специализированный жилищный фонд — это совокупность предназначенных для проживания отдельных категорий граждан и предоставляемых по правилам раздела IV Жилищного кодекса Российской Федерации, настоящего Порядка жилых помещений в муниципальном жилищном фонде.
3) К жилым помещениям муниципального специализированного жилищного фонда, предназначенным для обеспечения жилыми помещениями медицинских работников (далее – специализированные жилые помещения) относятся служебные жилые помещения, приобретенные за счет средств бюджета МР «Алданский район» РС(Я) и не предназначенные для обеспечения жилыми помещениями других категорий граждан.
4) Использование жилого помещения в качестве специализированного жилого помещения допускается только после отнесения жилого помещения к жилым помещениям специализированного жилищного фонда. 
Включение жилого помещения в специализированный жилищный фонд с отнесением такого помещения к специализированному жилому помещению и исключение жилого помещения из указанного фонда осуществляется постановлением Главы МР «Алданский район» РС(Я).
5) Специализированные жилые помещения являются муниципальной собственностью и не подлежат отчуждению, передаче в аренду, внаем, за исключением передачи таких помещений по договорам найма, предусмотренным разделом IV Жилищного кодекса Российской Федерации и настоящим Порядком.

6) Специализированные жилые помещения предоставляются по договору найма служебного жилого помещения врачам-специалистам, вновь прибывшим и не имеющим в собственности в поселении Алданского района по месту работы жилого помещения.

7) Жилым помещением признается изолированное помещение, которое является недвижимым имуществом и пригодно для постоянного проживания граждан (отвечает установленным санитарным и техническим правилам и нормам, иным требованиям законодательства).

8) В целях найма могут использоваться жилые помещения частного, государственного и муниципального жилищного фонда.

9) Договор найма жилого помещения жилищного фонда заключается в письменной форме между собственником жилого помещения и нанимателем (медицинским работником).

10) Врачам-специалистам ежемесячно компенсируется 50% от стоимости найма, но не более 15 000 (пятнадцать тысяч) рублей без учета НДФЛ. 

11) К вновь прибывшим, относятся врачи-специалисты, прибывшие из-за пределов Алданского района и отработавшие на территории Алданского района не более шести месяцев, а также врачи-специалисты, прибывшие после окончания высших учебных заведений. В исключительных случаях, на основании решения комиссии, срок работы вновь прибывших из-за пределов Алданского района врачей-специалистов может превышать шесть месяцев, но не более трёх лет.

12) Решение о предоставлении жилья медицинским работникам либо о компенсации найма жилого помещения принимается на заседании Комиссии на сновании ходатайства учреждений здравоохранения, осуществляющих деятельность на территории МР «Алданский район» РС(Я).
Решение принимается простым большинством от числа присутствующих членов комиссии, при равенстве голосов принимается решение, поддержанное председателем комиссии.
13) Администрация МР «Алданский район» РС(Я):
а) рассматривает вопросы об отнесении жилых помещений к служебным жилым помещениям в установленном порядке;
б) принимает Постановление о предоставлении служебных жилых помещений врачам либо компенсации найма жилых помещений на основании решения Комиссии по предоставлению жилых помещений специализированного жилого фонда;
в) заключает договоры найма служебных жилых помещений с врачами-специалистами;
14)	Учреждения здравоохранения Алданского района:
а) направляют ходатайства о предоставлении служебных жилых помещений врачам в Администрацию МО «Алданский район», с приложением:
- копии документов, удостоверяющих личность медицинского работника и членов его семьи (паспорт или иной документ, его заменяющий);
- надлежаще заверенная копия документа, подтверждающего право на получение служебного жилого помещения (трудовая книжка);
- копии документов, подтверждающих семейные отношения медицинского работника (свидетельство о заключении брака, свидетельство о расторжении брака, свидетельство о рождении ребенка (детей);
- справки (иные документы) органов, осуществляющих государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, органов, удостоверявших права на недвижимое имущество до вступления в силу Федерального закона «О государственной регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним», об отсутствии в собственности заявителя и членов его семьи жилых помещений в населенном пункте по месту работы заявителя;
-  договор найма жилого помещения (для предоставления компенсации).
б) осуществляет контроль за использованием нанимателями служебных жилых помещений в соответствии с их назначением.
15)	Врачам-специалистам предоставляются жилые помещения в виде отдельной благоустроенной квартиры, соответствующей санитарным и техническим правилам и нормам, требованиям пожарной безопасности, экологическим и иным требованиям законодательства, предъявляемым к жилым помещениям. При соблюдении условия, указанного в п.2 ст. 99 Жилищного кодекса Российской Федерации, согласно которому специализированные жилые помещения предоставляются по установленным Жилищным кодексом Российской Федерации основаниям гражданам, не обеспеченным жилыми помещениями на территории Алданского района.
16)  Поиск жилых помещений, не включенных в специализированный жилищный фонд в целях найма, осуществляется организацией здравоохранения (медицинскими работниками) самостоятельно. 
17)	Плата за коммунальные услуги и плата за содержание и ремонт жилого помещения вносятся нанимателем в установленном порядке самостоятельно в организации, предоставляющей эти услуги на основании заключенных договоров. Обязанность вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги возникает с момента заключения Договора найма специализированного жилого помещения.
18) Договоры с организациями, предоставляющими коммунальные услуги и энергоснабжение заключаются нанимателем в течении 5-ти дней с момента подписания Договора найма жилого помещения.
19)	Предоставление жилого помещения в соответствии с настоящим Порядком не лишает права граждан, состоять на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях.
20)	Норма площади специализированного жилого помещения не должна быть менее нормы, установленной для предоставления жилого помещения по договору социального найма на территории поселений Алданского район.
21)	Жилые помещения используются в соответствии с их назначением, установленным жилищным законодательством. Наниматели жилых помещений не вправе передавать такие помещения в поднаем, осуществлять обмен, отчуждать иным образом.
22)	Вселение и регистрация по месту жительства в специализированное жилое помещение других лиц без согласия наймодателя не допускается.
23)	Права и обязанности сторон по договору найма специализированного жилого помещения регулируются жилищным законодательством.
24)	Договор найма служебного жилого помещения заключается на период трудовых отношений. Прекращение трудовых отношений, а также увольнение со службы является основанием прекращения договора найма специализированного жилого помещения.
25) Компенсация найма жилого помещения предоставляется на период трудовых отношений. Прекращение трудовых отношений, а также увольнение со службы является основанием прекращения выплаты компенсации найма жилого помещения.
26)  В случае прекращения трудовых отношений наниматель служебного жилого помещения обязан его освободить и сдать в месячный срок в состоянии, пригодном для проживания, о чем составляется акт приема-передачи жилого помещения. 
