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	САХА ӨРӨСПҮYБҮЛҮКЭТИН
«АЛДАН ОРОЙУОНА»
МУНИЦИПАЛЬНАЙ
ОРОЙУОН
ДЬАһАЛТАТА

	РАСПОРЯЖЕНИЕ
г. Алдан

	
	ДЬАҺАЛ


№ 47р от 21 февраля 2024 г.

Об утверждении Положения «Об Управлении экономики администрации муниципального района «Алданский район» Республики Саха (Якутия)»


[bookmark: _GoBack]В соответствии с ч.6 ст. 43 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ч. 1 ст. 47 Устава Муниципального района «Алданский район» Республики Саха (Якутия), п. 3.1 Положения об Администрации муниципального района «Алданский район» Республики Саха (Якутия), утвержденного решением Алданского районного Совета депутатов РС (Я) от 27 июля 2021 г. № 22-5, а также на основании решения Алданского районного Совета депутатов РС (Я) от 02.08.2022 г. № 35-2 «Об утверждении структуры администрации муниципального  района «Алданский район» Республики Саха (Якутия) в новой редакции»,  распоряжаюсь:
1. Утвердить Положение «Об управлении экономики администрации муниципального района «Алданский район»» Республики Саха (Якутия) согласно приложению к настоящему распоряжению.
2. Признать утратившим силу распоряжение от 30.12.2014 г. № 265р «Об утверждении положения «Об управлении экономики администрации муниципального образования «Алданский район»» (в редакции распоряжения от 29.12.2017 г. № 213р).
3. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента подписания и распространяет свое действие на правоотношения с 01.01.2024 г.
4. Контроль исполнения настоящего распоряжения возложить на заместителя главы администрации муниципального района по вопросам экономики и финансов.




Глава района                                                                                                      А.Н. Шестопалов








Ключко Диана Валерьевна
Тел №: (41145) 65555 (доп. № 108)


Приложение 
к распоряжению
Главы администрации
 МР «Алданский район» РС(Я)
21 февраля 2024 г.  №   47р


ПОЛОЖЕНИЕ 
об управлении экономики администрации муниципального района «Алданский район» Республики Саха (Якутия)

1. Общие положения
1.1. Управление экономики администрации муниципального района «Алданский район» Республики Саха (Якутия) (далее - Управление) является структурным подразделением администрации МР «Алданский район» РС(Я)(далее-Администрация).
1.2. В своей работе Управление руководствуется Конституцией Российской Федерации, Законом РФ «Об основах муниципальной службы в РФ», Бюджетным кодексом РФ, Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» от 06.10.03. № 131-ФЗ, указами и распоряжениями Президента РФ, Конституцией Республики Саха (Якутия), указами и распоряжениями Главы Республики Саха (Якутия),  Законом РС(Я) «О муниципальной службе в РС(Я)», постановлениями и распоряжениями Правительства Республики Саха (Якутия), Приказами, указаниями и иной нормативной документацией Госкомцен РС(Я), распоряжениями и постановлениями главы Алданского района, иными действующими нормативными актами, инструкциями и приказами министерств и ведомств Российской Федерации и Республики Саха(Якутия) и настоящим Положением.
1.3. Управление непосредственно подчиняется заместителю главы администрации муниципального района по вопросам экономики и финансов.
1.4. Деятельность Управления осуществляется на основе планирования, сочетания единоначалия в решении вопросов служебной деятельности коллегиальности при их обсуждении, персональной ответственности руководителя и сотрудника за состояние дел на порученном участке и выполнение отдельных поручений. Управление решает возложенные на него задачи как непосредственно, так и во взаимодействии со структурными подразделениями Администрации, федеральными и республиканскими органами исполнительной власти, правоохранительными, контролирующими органами, учреждениями и иными хозяйствующими субъектами.
1.5. Структура и штатная численность Управления утверждается в установленном порядке.
2. Основные задачи Управления

2.1. Организация проведения анализа и планирования социально-экономического развития района (прогнозы, стратегии, планы развития).
2.2. Взаимодействие с хозяйствующими субъектами на основе взаимовыгодного сотрудничества, в также в рамках улучшения инвестиционного климата в Алданском районе.
2.3. Реализация ценовой и тарифной политики в рамках установленных законодательством полномочий.
2.4. Реализация единой муниципальной финансовой и бюджетной политики.
2.5. Обеспечение деятельности бюджетных учреждений на основе эффективного использования бюджетных средств и оказания качественных бюджетных услуг.
2.6. Организация деятельности Управления и исполнение функций в рамках утвержденных административных регламентов.
2.7. Координация деятельности участников бюджетного процесса, подразделений Администрации, хозяйствующих субъектов, контролирующих органов.
2.8. Организация деятельности, связанной с информированием граждан, хозяйствующих субъектов по курируемым Управлением вопросам.
2.9. Организация рассмотрения деятельности муниципальных унитарных предприятий подведомственных Администрации на заседаниях балансовой комиссии. 

3. Функции Управления

3.1. В соответствии с возложенными на него задачами, Управление осуществляет следующие функции:
1) Разрабатывает прогнозы, планы, стратегии социально-экономического развития района, муниципальные программы в области развития предпринимательства в Алданском районе.
2) Формирует нормативно-правовую базу, связанную с вопросами оплаты труда прочих учреждений, а также премирования руководителей учреждений МР Алданский район РС (Я);
3) Формирует нормативно-правовую базу, связанную с вопросами проектной деятельности администрации МР «Алданский район» РС (Я);
4) Обеспечивает сбор, обобщение и представление в Министерство экономки РС(Я) ежегодного доклада главы о показателях применяемых для оценки эффективности деятельности Администрации МР «Алданский район» РС(Я).
5) Организует работу по содействию развития малого и среднего предпринимательства в Алданском районе.
6) Обеспечивает реализацию мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего бизнеса в рамках муниципальной программы «Развитие предпринимательства».
7) Организует работу по созданию условий для обеспечения поселений, входящих в состав муниципального района, услугами общественного питания, торговли и бытового обслуживания.
8) Осуществляет разработку и принятие муниципальных правовых актов в области торговой деятельности.
9) Осуществляет постановку на учет граждан, имеющих право на получение жилищных субсидий в соответствии с Федеральным законом от 25 октября 2002 года N 125-ФЗ "О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей".
10) Осуществляет постановку на учет и учет граждан, имеющих право на получение жилищных субсидий в соответствии с Федеральным законом от 17 июля 2011 года N 211-ФЗ "О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим из закрывающихся населенных пунктов в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностей".
11) Проводит работу по заключению соглашений о социально-экономическом сотрудничестве с крупными налогоплательщиками и недропользователями.
12) Подготавливает документы и организует утверждение цен и тарифов на услуги в рамках исполнения собственных и переданных государственных полномочий.
13) Организует разработку, утверждение физических показателей муниципальных заданий бюджетным учреждениям подведомственным Администрации района, а также их мониторинг.
14) Проводит оценку эффективности муниципальных программ, муниципальных заданий бюджетных учреждений подведомственных Администрации района.
15) Проводит мониторинг исполнения плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития района 
16) Организует работу балансовой комиссии по контролю за деятельностью муниципальных унитарных предприятий.
17) Осуществляет реализацию инвестиционной политики Алданского района.
18) Осуществляет консультирование и информирование граждан района, а также хозяйствующих субъектов по вопросам, относящимся к полномочиям Управления с использованием информационных ресурсов, в том числе сайта администрации МР «Алданский район» РС(Я).
19) Предоставляет своевременно необходимую отчетность по установленным формам в вышестоящие инстанции.
20) Предоставляет своевременно статистическую отчетность по установленным формам 1-МО, приложение к форме 1-МО, 1-Торг, 3-ярмарка.
21) Разрабатывает проекты нормативно-правовых актов МР «Алданский район» РС(Я), связанных с вопросами нормирования расходов муниципальных учреждений и прочих учреждений, финансируемых из бюджета МР «Алданский район» РС(Я).
22) Размещает необходимую информацию и отчеты в соответствующих государственных информационных системах: Тариф-онлайн, ГАСУ (модули: система стратегического планирования, мониторинг муниципальных услуг).
23) Осуществляет взаимодействие с контрольно-надзорными органами и хозяйствующими субъектами.
24) Рассматривает письма, жалобы, запросы физических и юридических лиц, Министерств, контролирующих органов и др. с предоставлением информации в установленные законодательством сроки.
25) Выполняет отдельные поручения главы Администрации, заместителя главы администрации муниципального района по вопросам экономики и финансов.

4. Организация деятельности Управления

4.1. Управление возглавляет начальник Управления, назначаемый на должность и освобождаемый от должности главой Администрации.
4.2. Начальник Управления осуществляет общее руководство деятельностью Управления на основе единоначалия.
4.3. Служебные обязанности работников Управления определяются должностными инструкциями, утвержденными в установленном порядке.
4.4. Начальник Управления:
	4.4.1.Руководит всей деятельностью Управления, организует работу и несет персональную ответственность за надлежащее выполнение возложенных на управление задач и функций, распределяет обязанности.
	4.4.2.Организует качественное выполнение в установленные сроки поручений главы администрации и заместителя главы администрации муниципального района по вопросам экономики и финансов.
	4.4.3.Совместно с руководителем службы управления персоналом подготавливает и представляет в установленном порядке главе Администрации предложения по вопросам подбора и расстановки кадров в Управлении, о назначении на должность и об освобождении от должности работников Управления, о поощрении работников Управления, отличившихся при исполнении служебных обязанностей, а также о применении дисциплинарных взысканий к работникам Управления, допустивших нарушение трудовой дисциплины.
	4.4.4. Разрабатывает и осуществляет мероприятия по улучшению организации и методов работы Управления, укреплению исполнительской дисциплины, повышении деловой квалификации его работников. 
	4.4.5.Вносит в установленном порядке на рассмотрение главе Администрации проекты муниципальных правовых актов, распоряжений по вопросам, входящим в компетенцию Управления.
	4.4.6.Обеспечивает рассмотрение в установленном порядке писем, заявлений и жалоб граждан по вопросам, входящим в компетенцию Управления.
	4.4.7. Обеспечивает взаимодействие Управления с другими структурными подразделениями Администрации, территориальными исполнительными органами, контролирующими органами, предприятиями и организациями.
	4.4.8Дает обязательные для исполнения распоряжения(указания) подчиненным работникам по вопросам, входящим в компетенцию Управления.
	4.4.9.Обеспечивает оперативное и правильное ведение делопроизводства в Управлении.
5.Права и обязанности Управления
	5.1.Управление для выполнения задач и функций имеет право:
Вносить на рассмотрение руководства Администрации предложения по вопросам своей деятельности, а также соответствующие проекты нормативных актов.
Запрашивать в установленном порядке у структурных подразделений Администрации необходимые материалы и информацию.
Участвовать в работе совещательных органов в рамках своей компетенции.
Давать юридическим и физическим лицам разъяснения по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.
Предоставлять СМИ информацию по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.
Вести в соответствии с установленным порядком переписку с республиканскими органами исполнительной власти, контролирующими органами организациями и предприятиями по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.
Пользоваться в соответствии с установленным порядком информационными системами и базами данных
Проводить учебно-методические семинары с участием должностных лиц, специалистов Управления.
Формировать и вести соответственно делопроизводство, осуществлять подготовку документов к сдаче в архив.
5.2.Управление экономики обладает иными правами, предусмотренными законодательством.
5.3.Начальник и специалисты Управления пользуются правами, исполняю обязанности и несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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